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New Work - das Neue Arbeiten
Unternehmen und Führung fit für die Zukunft

In Unternehmen und Teams ist vieles im Umbruch – die 
altgediente Führungspraxis und die aufgebauten Struk-
turen stoßen an ihre Grenzen. Digitalisierung, demo-
grafischer Wandel und sich verändernde Ansprüche bei 
MitarbeiterInnen zwingen zum Umdenken. Wer in dieser 
dynamischen Welt erfolgreich sein will, muss anpassungs-
fähig sein und Veränderungen aktiv annehmen.

Chancen für die Arbeitswelt
„New Work“ ist in aller Munde und zählt zu den einfluss- 
reichsten Trends in der Arbeitswelt. Das von dem Philo-
sophen Frithjof Bergmann angestoßene Konzept nimmt 
die Veränderungen unter die Lupe und liefert Lösungen 
für die Zukunft der Arbeit. Das betrifft nicht nur die Aus-
wirkungen des technischen Fortschritts, sondern auch die 
Sehnsucht der Menschen nach mehr Teilhabe und Sinn-
haftigkeit.

Das Seminar liefert Ansätze, wie Unternehmen, Teams 
und Führung lebendiger und effektiver zusammenarbei-
ten können - wichtige Voraussetzungen, um nachhaltig 
erfolgreich zu sein.

Inhalte
•• Ansätze des Neuen Arbeitens (Soziokratie, Holokratie, 
Demokratie, Selbstorganisation)

•• konkrete Fallbeispiele, wie Neues Arbeiten funktioniert 
und seine Wirkung entfaltet

•• umsetzbare Ideen, wie Sie in Ihrem Unternehmen die 
Organisation und Führung wirkungsvoller werden 
lassen

Zielgruppe: 
Führungskräfte aus dem Wirtschafts- sowie Nonpro-
fit-Bereich, GeschäftsführerInnen und UnternehmerInnen 

                                     »Ich kann freilich nicht sagen, ob es besser wird, 
             wenn es anders wird, aber soviel kann ich sagen: 
                                             Es muss anders werden, wenn es besser werden soll.« 

Georg Christoph Lichtenberg (1742-1799)
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Mag.a Gabriele Adelsberger, MSc

•• Unternehmensberaterin bei  
DIEBERATERINNEN, Innsbruck 

•• Studium der Rechtswissenschaften

•• Postgradualer Masterlehrgang Supervision,  
Coaching, Organisationsentwicklung  
(Arge Bildungsmanagement Wien)

•• New Work-Expertin

•• Lehrgang Arbeitszeitmanagement 

•• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

•• zertifizierter Arbeitsbewältigungs-Coach

•• ÖVS-zertifizierter Coach und Supervisorin

Für Anmeldungen und Fragen sind wir gerne für Sie da.

Denis Löhrmann
Ausbildungsleiter 
bei den Johannitern im Allgäu

Tel. 0831 52157-401
ausbildung.allgaeu@johanniter.de

Marion Schmidt
Stellv. Ausbildungsleiterin
bei den Johannitern im Allgäu

Tel. 0831 52157-401
ausbildung.allgaeu@johanniter.de

New Work – das Neue Arbeiten 
Unternehmen und Führung fit für die Zukunft

Datum: 25. Oktober 2019 

Uhrzeit: 09:00 – 17:00 Uhr

Ort: Das Weitblick Allgäu,  
Schongauer Str. 48, 87616 Marktoberdorf

Kosten: 395 €

Begrenzte Teilnehmerzahl.  
Bitte melden Sie sich frühzeitig an.

Tagen im modernen 4-Sterne-Wellnesshotel 

In den Seminarkosten enthalten sind: 
•• 2 Kaffeepausen mit Kaffee, Tee und süßen/herzhaften 
Beilagen 

•• 3-Gang-Mittagsmenü mit drei Hauptgerichten zur 
Wahl, inkl. einem Getränk

•• Tagungsgetränke (Mineralwasser und Säfte im Raum)
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